Приложение №2

Паспорт практики

1. Наименование практики
	Парад дружбы народов 



2. Наименование территории, на которой данная практика была реализована
	427620, Удмуртская Республика, город Глазов



3. Предпосылки реализации 
Описание проблемной ситуации или потребности в развитии, послуживших причиной внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	    Актуальность проблемы заключается в том, что на территории проживает огромное количество разных национальностей, при этом сформированы культурные общества, которые в настоящее время существуют обособленно. На сегодняшний день наблюдается снижение интереса к истории культуре этносов. «Парад дружбы народов»- способствовал развитию национального самосознания, которое рассматривается как высший уровень духовного проявления личности. Эта задача широко раскрыта в «Стратегии развития воспитания в РФ на период до 2025 года», где одним из главных приоритетов считается «формирование у подрастающего поколения высокого уровня духовно-нравственного развития, чувства причастности к историко-культурной общности российского народа и судьбе России». 



4. Сроки реализации практики
	1 этап: 12.06.2016 года, акция «Парад дружбы народов»
2 этап: 10.06. 2017 года, городской конкурс на лучшую праздничную колонну «Парад дружбы народов России», в рамках городского праздника «День города - 2017»



5. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение до внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	     Город Глазов - самый северный город в Удмуртской Республике. Глазов обладает многоотраслевой экономикой, объединяющей высокотехнологичные предприятия атомной промышленности, машиностроения, стройматериалов, лесной и деревообрабатывающей, лёгкой, пищевой и ликёроводочной промышленности.
     В феврале 2019 года город получил статус «территории опережающего развития». Создание ТОР «Глазов» позволит к 2027 году диверсифицировать экономику города, снизить зависимость от градообразующего предприятия – АО «Чепецкий механический завод», повысить инвестиционную привлекательность города, создать более 2500 постоянных рабочих мест, привлечь инвестиции.
    Город Глазов – один из многонациональных городов Удмуртской Республики, в котором проживает более 66 национальностей.  Несмотря на различия в их исторической судьбе в составе России, все эти народы принимают активное участие в жизни города. В настоящее время в городе Глазове функционируют 10 национальных обществ, объединенных в филиале Муниципального бюджетного учреждения культуры «Культурный центр «Россия» - «Дом дружбы народов». Основными задачами филиала является обеспечение и развитие национально-культурных традиций, обрядов, обычаев всех народов, проживающих на территории Муниципального образования «Город Глазов»; сохранение нематериального культурного наследия во всём многообразии жанров и этнических особенностей; поддержка и развитие самобытных национальных культур. 



6. Цель (цели) и задачи практики
	     Цель: Укрепление гражданского единства и гармонизации межнациональных отношений, координация и объединение усилий в укреплении дружбы и добрососедства народов Российской Федерации. 
    Задачи:
- развитие и сохранение традиций национальных культур;
- повышение общей культуры праздника;
- активизация позитивной творческой энергии горожан;
- объединение возрастных и профессиональных групп;
- реализация внутреннего потенциала промышленных предприятий, учреждений и организаций города, общественных и культурных объединений и организаций через   творческую форму работы. 



7. Возможности, которые позволили реализовать практику
	№
	Описание возможности

	1.
	В 2016 году Акцию поддержали представители национально-культурных объединений «Дома дружбы народов», учреждения культуры, учреждения образования.

	2.
	В 2017 году, в рамках проведения городского праздника «День города» шествие «Парад дружбы народов России» поддержал весь город. 
Люди разных народностей прошли по улицам родного города в национальных костюмах.
Предприятия и учреждения города продемонстрировали единство и сплоченность всех народов России. 



8. Принципиальные подходы, избранные при разработке и внедрении практики
	№
	Описание подхода

	1.
	Комплексность – единство праздника и зрелищность действа.

	2.
	Системность – подход в решении поставленных задач для проведения практики.

	3.
	Приоритетность - объединение всех национальностей и укрепление межэтнических отношений. 





9. Результаты практики (что было достигнуто) 
	 №
	Показатель, единица измерения
	Значение показателя

	1.
	Охват участников, чел.
Охват зрителей, чел.
	500
1 000

	2.
	Охват участников, чел.
Охват зрителей, чел.
	1 500
20 000



10. Участники внедрения практики и их роль в процессе внедрения
	№
	Участник
	Описание его роли в реализации практики

	1.
	Председатель, заместитель Главы Администрации города Глазова по социальным вопросам
	Курирование, проведение совещаний
Решение организационных вопросов по обеспечению мероприятия.


	2.

	Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации города Глазова
	Решение организационных вопросов.

	3.
	Филиал МБУК КЦ «Россия»-«Дом дружбы народов»
	Организация и проведение мероприятия.



11. Заинтересованные лица, на которых рассчитана практика
	Количество граждан, участвующих в реализации практики
	Количество граждан, на которых направлен эффект от реализации практики

	20 человек
	23 000 человек



12. Краткое описание бизнес-модели реализации практики

	[bookmark: _Hlk536457642]В 2016 году на реализацию и проведение акции «Парад дружбы народов» привлечены:
- спонсорские средства (транспортные услуги)
- собственные средства (баннер, шары)
В 2017 году на реализацию и проведение конкурса на лучшую праздничную колонну «Парад дружбы народов России» привлечены:
- спонсорские средства (транспортные, услуги художественно-оформительские работы)
- местный бюджет МО «Город Глазов» (призовой фонд конкурса)
- оформление колон парада за счет собственных средств предприятий и учреждений города



13. Краткое описание практики
	    Впервые в 2016 году, в Глазове проведена акция «Парад дружбы народов», которая объединила национально-культурные объедения города и района и раскрыла сплоченность наций, проживающих в России.
А в 2017 году данное шествие поддержал весь город, люди разных народностей прошли по улицам родного города в национальных костюмах. 
  В параде приняло участие более 1 500 человек, шествие возглавляли: представители администрация города Глазова, национально - культурные объединения «Дома дружбы народов», 16 предприятий и учреждений города. 
     Кульминацией данного шествия на стадионе «Прогресс» стал танцевальный фейерверк, в котором предприятия и учреждения города продемонстрировали единство и сплоченность всех народов России. 



14. Действия по развертыванию практики
Описание перечня мероприятий, которые были предприняты для реализации практики
	№
	Описание мероприятия
	Исполнитель

	1.
	Утвердить дату, место и время проведения праздничного шествия «Парад дружбы народов России -2017», 10 июня 2017 года, начало в 10.00.ч
	Заместитель Главы Администрации города

	2.
	Рассмотреть маршрут проведения шествия
	Дом дружбы народов

	3.
	Подготовить письма на предприятия, учреждения города для участия в шествии
	Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации города Глазова

	4.
	Назначить ответственным за подготовку и проведение   шествия 
	Дом дружбы народов

	5.
	Провести совещание с представителями национально-культурных объединений
	Дом дружбы народов

	6.
	Провести совещание с предприятиями, учреждениями города
	Дом дружбы народов



15. Нормативно-правовые акты, принятые для обеспечения реализации практики
Принятые НПА
	№
	Наименование НПА
	Результат принятия НПА

	1.
	Постановление Первого заместителя Главы Администрации города Глазова по экономике, управлению муниципальным имуществом и развитием города «О подготовке и проведения общегородских культурно-массовых мероприятий в городе Глазове в июне-июле 2016 г» от 23.05.2016 г. №29/15
	Проведения мероприятия 12.06.2016 г.

	2.
	Постановление Главы города Глазова «О празднования Дня города Глазова в 2017 году» от 25.05.2017 г. №29/11
	Проведение мероприятия 10.06.2017 г.


Измененные НПА
	№
	Наименование НПА
	Изменения, внесенные в НПА
	Результат внесения изменений

	-
	-
	-
	-


16. Ресурсы, необходимые для внедрения практики
	№
	Описание ресурса
	Для каких целей данный ресурс необходим

	1.
	СМИ, ТВС, социальные сети
	Информирование о ходе и подготовке мероприятия

	2.
	Работа со спонсорами
	Финансовые обеспечение праздника

	3.
	Население 
	Команда единомышленников, команда участников, зрителей



17. Выгодополучатели 
(регион, предприниматели, жители т.п.)
	№
	Выгодополучатель/ группа выгодополучателей 
	Описание выгод, полученных в результате внедрения практики

	1.
	Жители города
	Положительные эмоции



18. Затраты на реализацию практики 
	№
	Статья затрат 
	Объем затрат, рублей 
	Источник финансирования

	1.
	Художественно-оформительские работы
	46 000
	Спонсорские средства

	2.
	Полиграфические работы
	5 000
	Спонсорские средства

	3.
	Призовой фонд конкурса 
	60 000
	Местный бюджет

	4.
	Изготовление баннера
	5 000
	Собственные средства



19. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение после внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	Проведенные мероприятия способствовали реализации практики за пределами города, района, Республики.



20.  Краткая информация о лидере практики/команде проекта (не более 0,5 страницы)
	[bookmark: _GoBack]Малых Ольга Петровна стаж в культуре 20 лет. На сегодняшний день является руководителем  филиала МБУК КЦ «Россия» - «Дом дружбы народов».



21. Ссылки на интернет-ресурсы практики 
Ссылки на официальный сайт практики, группы в социальных сетях и т.п.
	№
	Наименование ресурса
	Ссылка на ресурс

	1.
	Группа в социальных сетях
	https://vk.com/druzhbynarodov/

	2.
	Веб-сайт
	http://www.okc-russia.ru/




22. Список контактов, ответственных за реализацию практики
	№
	Ответственный (ФИО, должность)
	Телефон, электронная почта

	1.
	Малых Ольга Петровна, заведующий филиалом 
МБУК КЦ «Россия»-«Дом дружбы народов»
	8 (34141) 3-46-11
cnt09@mail.ru
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