Паспорт лучшей муниципальной практики

Городского округа город Нововоронеж

«Отзывчивый Нововоронеж: организация ежегодного светского благотворительного мероприятия Рождественский бал»

Паспорт практики

1. Наименование практики

	Отзывчивый Нововоронеж: организация ежегодного светского благотворительного мероприятия Рождественский бал


2. Наименование территории, на которой данная практика была реализована

	Воронежская область, городской округ город Нововоронеж


3. Номинация

	Создание условий для развития волонтерской (добровольческой) деятельности 


4. Предпосылки реализации 

Описание проблемной ситуации или потребности в развитии, послуживших причиной внедрения практики (не более 0,5 страницы)

	Хронический недостаток свободных средств муниципальных бюджетов, которые можно сравнительно быстро и без внесения в список заранее запланированных мероприятий в рамках муниципального целевого планирования на год направить на поддержку жителей города, особенно детей, детей - инвалидов, граждан-инвалидов с детства, детей из многодетных семей и из семей социального риска на лечение, оздоровление, приобретение  инструментов, одежды, и так далее. 

Потребность населения в объединяющем позитивном регулярном событии общегородского уровня. Негативное мнение городской общественности о качестве муниципальной материальной помощи нуждающимся.

Несогласованная, отрывистая и ресурсно-ограниченная благотворительность отдельных трудовых коллективов и лиц, имевшая место до формирования Рождественского фонда.


5. Сроки реализации практики

	№ п\п
	Наименование этапа
	Срок

	11
	Заблаговременная оценка и подготовка мероприятия: оценка количества участников, определение стоимости входного билета, формирование гостевого списка.
	Ноябрь – январь

	22
	В течение 2 недель накануне мероприятия – открытый сбор средств населения в специально определенных для этого местах, широкое информирование населения через городские СМИ, прямое обращение главы администрации.
	Декабрь-январь

	33
	Благотворительный светский Рождественский бал
	Январь

	54
	Включение в состав комиссии по распределению средств Рождественского фонда представителей заинтересованных независимых общественных организаций и депутатского корпуса города. 
	Февраль – в течение всего цикла

	55
	Не реже 1 раза в квартал - работа комиссии по распределению средств между поступившими и проверенными заявками, публичная передача средств и приобретенных материально – технических средств
	Февраль – в течение всего цикла

	66
	Отслеживание результатов реализации средств
	Март - в течение всего цикла

	77
	Подведение итогов и полный отчет перед населением города и жертвователями.
	Рождественский бал в новом году, январь


6. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение до внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	1. Необходимость дополнительного материального целевого ресурса, в силу хронического недостатка у местных бюджетов свободных средств, которые можно оперативно и без согласования с утвержденными планами деятельности и строгого бюджетного планирования, направить на поддержку детей, детей-инвалидов, граждан-инвалидов с детства, детей из многодетных семей и семей социального риска в целях обеспечения им лечения, оздоровления, приобретения инструментов, отдыха, развития творческих и спортивных способностей и поддержки в сложной жизненной ситуации.

2. Отсутствие на территории городского округа город Нововоронеж единой, понятной и эффективной концепции благотворительности, с авторитетными спикерами и ответственными лицами.

3. Несогласованная, отрывистая и ресурсно-ограниченная благотворительность отдельных трудовых коллективов и лиц.
4. Смещенность вектора помощи в пользу семей, испытывающих серьезные материальные затруднения. Отсутствие категории расходов на развитие способностей и навыков детей, воспитывающихся в семьях среднего и высокого достатка, даже при демонстрации ими выдающихся результатов.


7. Цель (цели) и задачи практики

	1. Поддержка и развитие одаренных детей, лечение и поддержка детей-инвалидов, поддержка граждан - инвалидов с детства, детей и многодетных семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации 

2. Доступность помощи, оказываемой из Рождественского фонда; постоянная адресная поддержка отдельных заявителей, нуждающихся в стабильной обеспеченности ресурсами фонда.

3. Обеспечение возможности регулярного участия творческих детских коллективов – получателей поддержки Рождественского фонда в фестивальных и конкурсных мероприятиях регионального, федерального и международного уровней.

4. Оперативная, значительная по объему адресная помощь для:

-дополнительного обеспечения одаренных детей материально – технической базой;

-оказания дополнительной помощи детским творческим коллективам в становлении и участии в фестивальных и конкурсных мероприятиях

5. Улучшение качества жизни лиц с ограниченными возможностями (несовершеннолетних инвалидов и инвалидов с детства), детей из многодетных семей и семей социального риска:

6. Оперативная, значительная по объему адресная помощь для:

-проведения срочных медицинских операций и поддерживающих терапий;

-приобретения специального оборудования, мебели, техники для детей-инвалидов;

-обеспечения возможности получения специального образования детьми-инвалидами


8.  Возможности, которые позволили реализовать практику

	№
	Описание возможности

	11
	Формирование Фонда из добровольных пожертвований предприятий, организаций, трудовых коллективов и отдельных лиц и действует на принципах публичности, прозрачности и доступности для заявителей. 

	22
	Обеспечение минимального объема средств Рождественского фонда независимо от объемов внесенных пожертвований, в целях гарантированного осуществления целей Рождественского фонда.

	33
	Широкое освещение в телевизионных, бумажных и электронных СМИ, с обязательным участием в мероприятиях сбора, распределения и вручения первых лиц города и градообразующего предприятия (Нововоронежской АЭС).


9. Принципиальные подходы, избранные при разработке и внедрении практики

	№
	Описание подхода

	11
	Личная ответственность и участие первых лиц города как на стадии сбора средств, так и при их распределении и вручении – глава города, глава администрации, директор НВ АЭС. Символически усиленное беспрецедентное объединение усилий всех руководителей крупных предприятий и организаций в вопросе наполнения Рождественского фонда. Обеспечение абсолютной прозрачности отчета о расходовании средств

	22
	Вовлечение нескольких профильных организаций в принятие решений о выделении средств, об объемах и форме помощи – Общество инвалидов города, руководство школ, спортивных и творческих секций

	33
	Максимально широкий охват категорий потенциальных получателей; индивидуальный подход к каждому ходатайству, в том числе повторному

	44
	Обеспечение минимального объема средств Рождественского фонда независимо от объемов внесенных пожертвований, в целях гарантированного осуществления целей Рождественского фонда за счет продажи входных билетов

	55
	Освещение в телевизионных, бумажных и электронных СМИ, с обязательным участием первых лиц города и градообразующего предприятия Нововоронежской АЭС, промежуточных и итоговых результатов деятельности Рождественского фонда.

	66
	Аккумулирование средств на ресурсах некоммерческой организации (профсоюзный комитет НВ АЭС) или иной организации, со стопроцентным контролем расходования средств по коллегиальному единогласному решению членов комиссии. 


10. Результаты практики (что было достигнуто) 

	 
	Показатель, единица измерения
	Значение

	11
	Базовый минимальный объем сбора, руб.

Обеспечивается за счет закрепления постоянного количества участников Рождественского бала, закрепление внутригородского характера мероприятия с обязательным традиционным участием наиболее авторитетных руководителей городских предприятий и организаций.
	500 000р.

	22
	Отчет о промежуточных и итоговых результатах распределения средств населению и жертвователям, об итогах и критериях расходования, количество, шт.
	5 отчетов в год минимум

	33
	Удовлетворение ходатайств, направленных в комиссию по распределению средств Рождественского фонда, в том числе удовлетворение повторных ходатайств., в %
	Не менее 90%

	44
	Участие творческих детских коллективов – получателей поддержки Рождественского фонда в фестивальных и конкурсных мероприятиях регионального, федерального и международного уровней, раз в год.
	4 минимум

	55
	Единая благотворительная политика в городском округе; лояльность населения и жертвователей к идее фонда Рождественского бала 
	Отсутствие негативных оценок работы фонда

	66
	Прирост пожертвованных населением средств.
	2016 – 29 000р. 

2017 – 34 000р.
2018 – 37 000р.


11. Участники внедрения практики и их роль в процессе внедрения

	№
	Участник
	Описание его роли в реализации практики

	11
	Заблаговременная оценка и подготовка мероприятия: оценка количества участников, определение стоимости входного билета, формирование гостевого списка.

Личное участие главы администрации в организационных мероприятиях.
	Администрация городского округа город Нововоронеж

	22
	В течение 2 недель накануне мероприятия – открытый сбор средств населения в специально определенных для этого местах, широкое информирование населения через городские СМИ, прямое обращение главы администрации.
	Население

	33
	Благотворительный светский Рождественский бал
	ОМСУ, предприятия и организации 

	44
	Аккумулирование средств на ресурсах некоммерческой организации (профсоюзный комитет НВ АЭС) или иной организации, со стопроцентным контролем расходования средств по коллегиальному единогласному решению членов комиссии.
	Профсоюзный комитет филиала АО «Концерн Росэнергоатом» «НВ АЭС»

	55
	Включение в состав комиссии по распределению средств Рождественского фонда представителей заинтересованных независимых общественных организаций и депутатского корпуса города.
	Администрация городского округа

	66
	Не реже 1 раза в квартал работа комиссии по распределению средств между поступившими и проверенными заявками, публичная передача средств и приобретенных материально – технических средств
	Комиссия по распределению

	77
	Отслеживание результатов реализации средств

Предоставление оригиналов документов, эпикризов, билетов, чеков, выписок.
	Комиссия по распределению

СМИ

	88
	Подведение итогов и полный отчет перед населением города и жертвователями.
	Глава администрации 

	09
	Освещение в СМИ деятельности Рождественского фонда через освещение историй людей, обратившихся в фонд, получивших помощь и решивших свою проблему. 
	СМИ


12. Заинтересованные лица, на которых рассчитана практика

	Количество граждан, участвующих в реализации практики
	Количество граждан, на которых направлен эффект от реализации практики

	Жертвователи (не менее 100 чел.на балу)
Жертвователи – жители города (не поддается обсчету)

Организаторы (около 30)
	Около 8 600 человек (постоянные получатели помощи, отдельно – коллективы 20 творческих, спортивных учреждений, организаций, коллективов и студий).

в долях к численности населения – около 26% населения, без учета коллективов творческих, спортивных учреждений, организаций, коллективов и студий.

Кроме того, кажется уместным оценить положительный эффект на жителей, непосредственно не охваченных распределением средств Фонда, от благодетельной атмосферы, сопровождающей мероприятие. Согласно опросу в социальной сети Вконтакте «МУП КТВ» (3300 подписчиков)  https://vk.com/nvktv бренд «Рождественский фонд» узнаваем жителями города и лояльно воспринимается. При вопросе «Вы знаете о существовании Рождественского фонда в городе?» вариант ответа «Нет такого фонда в городе» не был выбран ни одним участником опроса.


13. Краткое описание бизнес-модели реализации практики

	Проблемное поле

Отсутствие на территории городского округа город Нововоронеж единой, понятной и эффективной благотворительной политики, с авторитетными спикерами и ответственными лицами, куда может включиться любой желающий с гарантированным результатом в форме помощи действительно нуждающихся в этом лиц.

Острая необходимость у муниципалитета в существовании фонда свободных средств, которые могут быть оперативно направлены на социально значимые цели, на поддержку детей, детей-инвалидов, граждан-инвалидов с детства, детей из многодетных семей и семей социального риска в целях обеспечения им лечения, оздоровления, приобретения творческих инструментов, отдыха, развития творческих и спортивных способностей и поддержки в сложной жизненной ситуации.

Негативное отношение населения к способности местной власти оказать реальное влияние в решение частных проблем и проблем творческих и образовательных коллективов по улучшению своей материально-технической базы и развитию.

Решение

Сложение благотворительных усилий предприятий и организаций, а также жителей города в одном источнике в форме проведения ежегодного светского общегородского благотворительного мероприятия Рождественский бал. Расходование средств фонда осуществляется на порядок эффективнее, нежели самостоятельная благотворительная деятельность предприятий и организаций, в связи с наличием в органах власти, в первую очередь в администрации города, всей информации об объемах потребностей частных лиц и коллективов, которым может быть оказана поддержка.

Уникальность

Доступность Рождественского фонда и постоянная адресная поддержка отдельных заявителей, нуждающихся в стабильной обеспеченности ресурсами фонда (например, детей, с детства болеющих диабетом – за счет фонда оплачивается обслуживание инсулиновых помп ежегодно).

Личная ответственность и участие первых лиц города как на стадии сбора средств, так и при их распределении и вручении – глава города, глава администрации, директор градообразующего предприятия НВ АЭС. Символически усиленное беспрецедентное объединение усилий всех руководителей крупных предприятий и организаций в вопросе наполнения Рождественского фонда.

Максимально широкий охват категорий потенциальных получателей.

Коллегиальность принятия решения о выделении средств.

Скрытое преимущество

Укрепление внутригородских социальных связей: между общественными организациями, органами власти и населением за счет оперативного решения острых вопросов, в том числе связанных с необходимостью проведения медицинских операций.
Наглядная демонстрация доступности помощи, решения жизненно важных вопросов при должном уровне взаимодействия
Репутационное усиление предприятий атомной отрасли. Освещение в СМИ вклада предприятий атомной отрасли, находящихся на территории, как основного для формирования эффективного Рождественского фонда.

Расходы

Стоимость проведения светского мероприятия Рождественский бал (аренда помещения, печать и направление приглашений, концертная программа, питание, информационное сопровождение). В городском округе город Нововоронеж благодаря тесному взаимодействию между всеми организаторами мероприятия обеспечение перечисленных статей затрат также производится в форме благотворительного взноса.

Доходы:

Источники финансирования*

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

Пожертвования коллективов предприятий и организаций города в ходе бала

469 150

624 990

1 088 190

1 605 000

3 047 150

3 401 824

2 789 882

3 845 000
(Из них) Пожертвования населения городского округа накануне бала

0

0

0

0

0

29 000

34 000

37 000
ВСЕГО

16 870 702
*во избежание некорректных трактовок и комментариев, омрачающих Рождественское настроение мероприятия, информация об объемах пожертвований от каждого конкретного коллектива не публикуется



	


14. Действия по развертыванию практики

Описание перечня мероприятий, которые были предприняты для реализации практики

	№
	Описание мероприятия
	Исполнитель

	11
	Заблаговременная оценка и подготовка мероприятия: оценка количества участников, определение стоимости входного билета, формирование гостевого списка.

Личное участие главы администрации в организационных мероприятиях.
	Администрация городского округа город Нововоронеж

	22
	В течение 2 недель накануне мероприятия – открытый сбор средств населения в специально определенных для этого местах, широкое информирование населения через городские СМИ, прямое обращение главы администрации.
	Население

	23
	Благотворительный светский Рождественский бал
	ОМСУ городского округа

Предприятия и организации городского округа

	44
	Аккумулирование средств на ресурсах некоммерческой организации (профсоюзный комитет НВ АЭС) или иной организации, со стопроцентным контролем расходования средств по коллегиальному единогласному решению членов комиссии.
	Профсоюзный комитет филиала АО «Концерн Росэнергоатом» «Нововоронежская АЭС»

	55
	Включение в состав комиссии по распределению средств Рождественского фонда представителей заинтересованных независимых общественных организаций и депутатского корпуса города.
	Администрация городского округа

	66
	Не реже 1 раза в квартал работа комиссии по распределению средств между поступившими и проверенными заявками, публичная передача средств и приобретенных материально – технических средств
	Комиссия по распределению

	77
	Отслеживание результатов реализации средств

Предоставление оригиналов документов, эпикризов, билетов, чеков, выписок.
	Комиссия по распределению

СМИ

	88
	Подведение итогов и полный отчет перед населением города и жертвователями.
	Глава администрации 

	99
	Освещение в СМИ деятельности Рождественского фонда через освещение историй людей, обратившихся в фонд, получивших помощь и решивших свою проблему. 
	СМИ


15. Нормативно-правовые акты, принятые для обеспечения реализации практики

Принятые НПА

	№
	Наименование НПА
	Результат принятия НПА

	1
	«Положение о порядке предоставления адресной помощи на развитие одаренных детей, лечение детей-инвалидов, детям и многодетным семьям, попавшим в трудную жизненную ситуацию, поступивших в ходе проведения Рождественского благотворительного бала» (утверждено главой администрации)
	Утвержден порядок деятельности комиссии по выделению средств, 


Измененные НПА

	№
	Наименование НПА
	Изменения, внесенные в НПА
	Результат внесения изменений

	
	-
	-
	-


16. Ресурсы, необходимые для внедрения практики

	№
	Описание ресурса
	Для каких целей данный ресурс необходим

	11
	Материально - технические средства организаций, участвующих в подготовке и проведении (аренда помещения, приглашения, концертная программа, питание, информационное сопровождение).
	Организация привлекательного для участников праздничного вечера. 

	22
	Ресурс личного убеждения главой администрации наибольшего числа потенциальных жертвователей фонда
	Увеличение количества жертвователей, формирование сообщества, которое ежегодно формирует фонд Рождественского бала

	33
	СМИ
	Популяризация и распространение отчетности

	44
	Финансовые средства предприятий и организаций-участников благотворительного бала, а также финансовые средства жителей города, участвующих в сборе. Анонимные неорганизованные жертвователи – 3 точки сбора средств по городу.
	Наполнение фонда


17. Выгодополучатели 

(регион, предприниматели, жители т.п.)
	№
	Выгодополучатель/ группа выгодополучателей 
	Описание выгод, полученных в результате внедрения практики

	1
11
	Регион
	Улучшение социально-психологического климата на территории муниципального образования, снижение количества обращений в областные фонды

	22
	Администрация города
	Точечное решение серьезных медицинских проблем несовершеннолетних жителей города, а также развитие творческого и спортивного потенциала детей и молодежи.

	3
33

	Общественные социальные организации города
	Получение реальной помощи из фонда для лечения и приобретения необходимой медтехники детям-инвалидам и гражданам-инвалидам с детства.

Получение реальной помощи многодетными семьями и семьями социального риска.

	44
	Учреждения культуры и спорта города
	Получение дополнительного ресурса развития воспитанников, возможность основания новых направлений и увеличения посещаемости учреждений благодаря укреплению материально-технической базы

	55
	Население городского округа город Нововоронеж
	Улучшение качества жизни лиц с ограниченными возможностями (несовершеннолетних инвалидов и инвалидов с детства), детей из многодетных семей и семей социального риска
Поощрение образовательных достижений, спортивных достижений отдельных несовершеннолетних жителей города, а также исключительных позитивных поступков (спасение)


18. Затраты на реализацию практики 

	№
	Статья затрат 
	Объем затрат 

	11
	Аренда помещения, приглашения, концертная программа, питание, информационное сопровождение
	Благодаря тесному взаимодействию между всеми организаторами мероприятия обеспечение перечисленных статей затрат производится в форме благотворительного взноса ответственных организаций.

(То есть за счет собственных средств)


19. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение после внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	Единая благотворительная политика в городском округе; лояльность населения и жертвователей к идее фонда Рождественского бала, ежегодный прирост пожертвованных средств, в том числе за счет подключения неорганизованного населения города и обеспечения им условий для пожертвований. Открытость фонда в работе с заявлениями и в распределении средств, удовлетворяется не менее 90% заявлений ежегодно, объемы разовых сумм значительны и ориентированы на конкретную проблему или задачу – покрытие счетов, стоимости поездок, стоимости инвентаря и так далее. 

За весь период удовлетворены заявления:

-на лечение детей, в том числе онкологических заболеваний, заболеваний нервной системы у детей, опорно-двигательного аппарата, сахарного диабета, редких болезней - 102
-на получение образования в специальных коррекционных учреждениях областного центра детей болеющих аутизмом – 12
-на приобретение развивающей техники и специальной мебели для граждан-инвалидов с детства – 66
-на оказание помощи детям в многодетных семьях, семьях, оказавшихся в трудном материальном положении, в том числе по причине потери кормильца, болезни родителей, вынужденного переселения с территории восточной Украины – 52
-на отдых и оздоровление детей из семей социального риска – 87
- коллективам, творческим и спортивным объединениям, учреждениям на развитие, материально-техническое оснащение и участие в фестивалях от регионального до международного уровня – 93
-на поощрение спортивных и творческих успехов отдельных выдающихся детей – 40
Отдельно:

-поощрение детей-победителей и призеров всероссийских олимпиад

-приобретение для всех детей из многодетных семей элементов школьной формы после введения правила об обязательном присутствии на занятиях в форме;

-рождественские подарки детям-инвалидам;

-поощрение самоотверженного поступка ребенка (спасение утопающего друга).


20. Краткая информация о лидере практики/команде проекта (не более 0,5 страницы)

	№
	Участник

	11
	Администрация городского округа город Нововоронеж (оргкомитет)

	22
	Жители городского округа

	33
	Предприятия и организации города, руководство и коллективы

	44
	Общественные социальные организации:

-Казенное учреждение Воронежской области «Управление социальной защиты населения г.Нововоронежа»

-Нововоронежское городское отделение Всероссийского общества с ограниченной ответственностью «Всероссийское общество инвалидов»

-Образовательные учреждения

Культурные, творческие, спортивные коллективы города.

Частные лица

	55
	Комиссия по распределению средств, включающая в свой состав представителей администрации, градообразующего предприятия и депутатов городской Думы

	66
	Администрация городского округа город Нововоронеж

Депутаты городской Думы

Актив общественности города

	77
	СМИ (газета, видеоканал, официальный сайт муниципального образования)


21. Ссылки на интернет-ресурсы практики 

Ссылки на официальный сайт практики, группы в социальных сетях и т.п.

	№
	Наименование ресурса
	Ссылка на ресурс

	11
	Официальный сайт муниципального образования городской округ город Нововоронеж
	http://new-voronezh.ru/its/o-raspredelenii-sredstv-fonda-rogdestvenskogo

	22
	Сайт МУП «Кабельное телевидение»
	https://nv-ktv.net/


22. Список контактов, ответственных за реализацию практики

	№
	Ответственный (ФИО, должность)
	Телефон, электронная почта

	11
	Тулинова Светлана Александровна, заместитель главы администрации городского округа город Нововоронеж
	8 47364 23614

nvor@govvrn.ru


