Приложение №2

Паспорт практики

1. Наименование практики

	«Новогодний музейный базар»


2. Наименование территории, на которой данная практика была реализована

	Трехгорный городской округ


3. Предпосылки реализации 

Описание проблемной ситуации или потребности в развитии, послуживших причиной внедрения практики (не более 0,5 страницы)

	Трехгорный - город с населением 32 тысячи человек. Несмотря на свой скромный размер, здесь проживает много талантливых и творческих людей, перед которыми остро стоит вопрос семейного культурного отдыха и самореализации творческого потенциала. Люди везде хотят жить интересно, а в малых городах еще и готовы осваивать современные формы досуга для повышения культурного уровня. Проведя опрос среди посетителей нашего культурного центра, мы выяснили, что каждый третий житель города хотел бы посетить такое мероприятие, которое сочетало в себе бы четыре основных принципа: 

1. Бесплатный вход;

2. Многообразие одновременно-работающих интерактивных площадок для всех членов семьи;

3. Наличие разнообразных торговых рядов;
4. Культурно-развлекательная программа для всех членов семьи.
Особенно остро проблема организация такого досуга стоит в зимнее время предновогодних праздников когда подобные мероприятия невозможно провести на улице в силу погодных условий и других факторов. 
Так же стоит учитывать большую востребованность подобных ярмарок, где каждый может приобрести, а любой желающий мастер декоративно-прикладного творчества может реализовать, какую-то сувенирную продукцию, в период подготовки к новому году. 

Проект нацелен на приобщение жителей города к миру культуры, творческого раскрытия что может стать для кого-то увлечением, для кого-то будущей профессией, а кроме того возможностью духовного роста и саморазвития. Этим решается одновременно проблемы социализации людей разного возраста, организации совместного досуга семей с детьми, проведения родительского просвещения.


4. Сроки реализации практики

	Сентябрь-декабрь 2017 г., сентябрь-декабрь 2018 г.


5. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение до внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	Численность населения Трехгорного составляет 32 тысячи человек. Их них 76%- трудоспособное население и молодежь. Большая часть из них это семьи с детьми.
Организуя наше мероприятие, мы нацеливались на проблему недостатка именно бесплатных и таких разнообразных площадок на нем. 


6. Цель (цели) и задачи практики

	Основные цели практики: 

Организация и проведение мероприятия нацеленного на культурное времяпрепровождение и развитие творческого потенциала жителей города.
Задачи: 

1. Популяризация семейного культурного отдыха;

2. Организация площадки для свободной торговли;
3. Организация выставки творческих работ детей города;

4. Организация приемной Дедушки Мороза для свободного посещения детей;

5. Развитие творческого потенциала жителей Трехгорного;
6. Поддержка детского творчества.


7.  Возможности, которые позволили реализовать практику

	№
	Описание возможности

	1
	Наличие площадок для реализации мероприятия

	2
	Социальное партнерство (Положительный отклик со стороны населения города)

	3
	Поддержка управления культуры Администрации города и других городских ведомств, задействованных в организации и проведении мероприятия


 8. Принципиальные подходы, избранные при разработке и внедрении практики

	№
	Описание подхода

	1
	Принцип развития инициативы и самодеятельности

	2
	Социальная направленность

	3
	Социальное партнерство

	4
	Принцип добровольности и общедоступности социально-культурной деятельности


9. Результаты практики (что было достигнуто) 

	 №
	Показатель, единица измерения
	Значение показателя

	1
	Количество посетителей культурного центра
	532 человека в 2017 г.

501 человек в 2018 г.

(За весь декабрь МБУК ИКЦ посетило в 2015 году 392 человека, в 2016 – 267 человек)


10. Участники внедрения практики и их роль в процессе внедрения
	№
	Участник
	Описание его роли в реализации практики

	1
	МБУК ИКЦ
	Организационная

	2
	Управление культуры администрации города
	Оказание содействия в проведении комплекса мер

	3
	МАУ ДЦ УТЕС
	Организация точки питания

	4
	Праздничное агентство «Хочу праздника»
	Безвозмездное предоставление, доставка, монтаж, демонтаж фотозоны для всех желающих, для создания праздничной атмосферы

	5
	МУП ТРК ТВС
	Освещение в СМИ подготовки и проведения музейного базара

	6
	Мастера декоративно-прикладного искусства города, творческая молодежь, танцевальные коллективы города
	Организация торговых рядов, выставки-продажи своих работ

	7
	Художники города
	Организация выставки картин на тему «Зима» (1 этаж здания МБУК «ИКЦ»)

	8
	Дети, учащиеся дошкольных и общеобразовательных учреждений
	Организация выставки поделок, картин на тему «Зима», подведение итогов конкурса «Рождественская сказка», награждение дипломами


11. Заинтересованные лица, на которых рассчитана практика

	Количество граждан, участвующих в реализации практики
	Количество граждан, на которых направлен эффект от реализации практики

	Количество посетителей музея
	501 

	Мастера ДПИ, художники творческого объединения «Радуги»
	21

	Коллектив МБУК «Историко-культурный центр»
	11

	Социальные партнеры и творческие коллективы 
	27


12. Краткое описание практики

	Подготовка к новому году очень важное и серьезное мероприятие для каждого члена семьи. Перед праздником необходимо не просто успеть приготовить подарки, но и создать новогоднюю атмосферу, поддержать детское ожидание невероятного чуда.

Стартовой точкой к подготовке «Музейного базара» служит приглашение к участию в творческом конкурсе «Рождественская сказка», в котором принимают участие дети из дошкольных и общеобразовательных учреждений. В дальнейшем идет прием творческих работ, подведение итогов, выбор победителей в разных номинациях и организация выставки, собранных экспонатов и награждение победителей во время проведения «Музейного базара».
Праздничную атмосферу первого этажа создавало оформление культурного центра в новогоднем стиле и звучащая фоном тематическая музыка, выступление детских творческих коллективов.
Само мероприятие «Музейный базар» представляет собой три одновременно работающие интерактивные площадки:
· Торгово-выставочная.
Размещается в экспозиционном зале первого этажа. Включает в себя:

- выставку «Зима», где представлены работы творческого объединения художников города «Радуга», для всех желающих была проведена экскурсия с описанием картин и рассказе о художнике, который ее написал;
- торговые ряды от мастеров ДПИ, кондитеров, организаций общественного питания, аквагрим на новогоднюю тематику;

- студия воздушных шаров «Рио»;

- студия городского шаржа от художника Игоря Берсенева;

- новогодняя фотозона, предоставленная в рамках социального партнерства на безвозмездной основе;

- площадка для выступления творческих коллективов города.
· Мастерская Деда Мороза, в которой были проведены 3 мастер-класса по созданию новогодних подарков. Проводились занятия в малом экспозиционном зале, где демонстрировались работы участников конкурса «Рождественская сказка», которые предварительно были собраны более чем от 59 участников.
· Приемная Деда Мороза. Гостей площадки встречала Снегурочка и приглашала пройти к Деду Морозу. Дети рассказывали стихи, пели песни и получали за это сладкий приз. Ребенок на новогодней открытке мог написать или нарисовать пожелание Деду Морозу и передать ему лично. Так же для детей и взрослых была приготовлена «Ёлка желаний» и разноцветные бумажные шары, на которых каждый посетитель мог поделиться своей мечтой и наклеить на «Елку желаний». Стоит отметить, что «Ёлка желаний» пользовалась большим спросом не только среди детей, но и взрослых посетителей музея. Так же в 2018 году специально на «Музейный базар» мы пригласили детей из городского детского дома и детей, попавших в тяжелую жизненную ситуацию. 
На данном мероприятии мы даем возможностям жителям города, которые занимаются творчеством реализовать свой продукт. А тем, кто ищет что-то необычное в подарок приобрести. 

Выставочная площадка, «Новогодняя фотозона» и «Приемная Деда Мороза» дают возможность всем без исключения почувствовать атмосферу праздника и бесплатно пообщаться с Дедом Морозом и Снегурочкой, загадать желание на бумаге и передать его.
Выставка работ конкурса «Рождественская сказка» порадовала не только участников конкурса, но и тех, кто в нем участия не принимал. 

Вход на все площадки был бесплатным. 


13. Краткое описание бизнес - модели реализации практики:
	 Источником финансирования практики являются собственные средства учреждения, места для выставки-продажи предоставлялись безвозмездно.
В качестве платы за предоставление места для свободной торговли нам были предоставлены различные изделия, которые были использованы в качестве призов для победителей конкурса «Рождественская сказка», таким образом взаимозачетом мы смогли обеспечить и площадку для творческой самореализации и наградить детей дипломами и различными подарками.


14. Действия по развертыванию практики Описание перечня мероприятий, которые были предприняты для реализации практики
	№
	Описание мероприятия
	Исполнитель

	1.
	Разработка и запуск в работу Положения о проведении конкурса «Рождественская сказка»
	Жещенко М.И. 
Смольникова Е.П.

	2
	Сбор и организация выставки творческих работ жителей города на 2-ом этаже культурного центра
	Панова М.В.

Халиков М.Х.
Смольникова Е.П.

	3
	Приглашение к участию в мероприятии творческих коллективов, предпринимателей, самозанятых жителей города для организации торгово-выставочного пространства 1-го этажа культурного центра.
	Жещенко М.И.
Смольникова Е.П.

	4
	Оформление торгово-выставочного пространства 1-го этажа
	Жещенко М.И. Халиков М.Х.

Смольникова Е.П.

	5
	Оформление площадки 2-го этажа для создания «Приемной Дедушки Мороза»
	Жещенко М.И. Халиков М.Х.

	6
	Доставка и установка зоны для фотографирования в новогодней тематике


	Жещенко М.И. Халиков М.Х.

	7
	Мастер-классы
	Панова М.В.

Жещенко М.И.


15. Нормативно-правовые акты, принятые для обеспечения реализации практики

Принятые НПА

	№
	Наименование НПА
	Результат принятия НПА

	1
	Положение о проведении конкурса «Рождественская сказка»
	Регулирует организацию и проведение конкурса «Рождественская звезда»

	2
	Положение об организации и проведении мероприятия  «Новогодний базар»
	Регулирует организацию и проведение мероприятия


Измененные НПА

	№
	Наименование НПА
	Изменения, внесенные в НПА
	Результат внесения изменений

	
	-
	-
	-


16. Ресурсы, необходимые для внедрения практики

	№
	Описание ресурса
	Для каких целей данный ресурс необходим

	
	кадровый ресурс
	проведение и контролирование мероприятий на различных площадках музея


17. Выгодополучатели 

(регион, предприниматели, жители т.п.)
	№
	Выгодополучатель/ группа выгодополучателей 
	Описание выгод, полученных в результате внедрения практики

	
	Город и его жители
	- создание нового новогоднего общегородского праздничного события, открывающего череду новогодних мероприятий;

- культурное времяпрепровождение, удовлетворение эстетических потребностей

- На уровне города разработаны механизмы взаимодействия деятельности различных учреждений города и представителей малого бизнеса в реализации данного проекта.

	
	Мастера города, субъекты малого предпринимательства
	- выставка-продажа своей продукции;
- предоставление подарков участникам конкурса.


18. Затраты на реализацию практики 

	№
	Статья затрат
	Объем затрат, руб

	11
	Печать бланков «Письма Дедушке Морозу»
	240

	22
	Приобретение карандашей, фломастеров
	310

	33
	Покупка форм, салфеток, клея для проведения мастер-класса по декупажу в «Мастерской Дедушки Мороза»
	800

	4
	Приобретение сладких призов в Приемную Деда Мороза
	500


19. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение после внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	«Музейный базар» стал площадкой, где любой желающий, обладающий каким-либо творческим потенциалом смог презентовать себя жителям города. Мероприятие открыло собой череду новогодних городских мероприятий. 

Положительный отклик на мероприятие со стороны посетителей нашего центра  вдохновил администрацию города на организацию на площадке «Приемная Деда Мороза» вручения новогодних подарков детям из малообеспеченных, неблагополучных, а так же семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Силами коллектива музея в нашей избе-приемной дети получили подарки и загадали желание на нашу «Елку желаний».


20. Краткая информация о лидере практики/команде проекта (не более 0,5 страницы)

	Жещенко Мария Игоревна, 31 год, заведующий отделом МБУК «ИКЦ»


21. Ссылки на интернет-ресурсы практики 

Ссылки на официальный сайт практики, группы в социальных сетях и т.п.

	№
	Наименование ресурса
	Ссылка на ресурс

	1
	Web-сайт МБУК «ИКЦ
	trgmus.ru

	2
	Страница в социальной сети вконтакте
	vk.com/ trgmuseum


22. Список контактов, ответственных за реализацию практики

	№
	Ответственный (ФИО, должность)
	Телефон, электронная почта

	1
	Жещенко Мария Игоревна
	89193190934 trgmus2007@yandex.ru


