Приложение №2

Паспорт практики

1. Наименование практики

	 Практика формирования позитивного отношение к атомной энергетике через работу интерактивной выставки «Энергия»


2. Наименование территории, на которой данная практика была реализована

	г. Северск, Томская область


3. Предпосылки реализации
Описание проблемной ситуации или потребности в развитии, послуживших причиной внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	Город Северск является крупнейшим городом из городов ЗАТО территории присутствия ГК «Росатом». 5 июня 2008 г. на Сибирском химическом комбинате – градообразующем предприятии города был остановлен последний реактор АДЭ-5, построенный в советское время для производства плутония, использовавшегося в оборонной промышленности.

С 2011 г. ГК «Росатом»  реализует на площадке АО «СХК» проект «Прорыв» по созданию технологии замкнутого топливного цикла. В Северске в составе ОДЭК появится реакторная установка «БРЕСТ-ОД-300» с пристанционным ядерным топливным циклом, а также производство уран-плутониевого (нитридного) топлива для реакторов на быстрых нейтронах. В 2021 началась заливка бетонного основания. 10 февраля 2021 г. получена лицензия. Запуск реактора запланирован на 2026 год. 

Однако данное решение имеет противников. Так, по мнению академика А. Яблокова, атомные станции – это самый опасный способ производства электроэнергии, который придумало человечество.
Наряду с этим существуют и противоположные мнения. С. Б. Точилин, генеральный директор АО «СХК» (2012–2021), считает: «Участник Атомного проекта № 1 Сибирский химический комбинат свою миссию по созданию «ядерного щита» государства выполнил с честью. Сегодня АО «СХК» активно работает на мировом рынке. Как и полвека назад, он снова на передовых рубежах – на площадке СХК создаётся уникальный опытно-демонстрационный энергетический комплекс в рамках проекта «Прорыв», где будут отрабатываться технологии замыкания ядерно-топливного цикла и создания энергетики нового поколения. Его по праву называют Атомным проектом № 2». Это мнение разделяет Генеральный директор АО «СХК», депутат Законодательный Думы ТО С. А. Котов .

А. Е. Лихачёв Генеральный Директор Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» аргументирует: «В Томской области, в городе Северске, реализуется такой флагманский проект «Прорыв», где мы работаем над опытным реактором БРЕСТ-300, а также модулем фабрикации топлива и модулем переработки топлива». 
В 2011 г. руководителем СТИ НИЯУ МИФИ, к.ф.-м. наук, доцентом С.А. Карповым создан учебно-методический комплект «Мирный атом» для учащихся 5-11-х классов – межпредметный курс, интегрирующий вопросы физики, химии, географии, биологии, экологии. Он лег в основу образовательной интерактивной выставки «Энергия» в музее г. Северска, основанной в 2018 г. Она состоит из семи разделов, каждый снабжен интерактивным макетом электростанций и информационным стендом, рассказывающим об особенностях, достоинствах и недостатках разных способов добычи энергии. На выставке проводятся экскурсии, образовательные занятия для школьников, студентов колледжей, вузов, дискуссионные площадки, 
Одна из стратегических целей Росатома – стать лучшим в раскрытии кадрового потенциала. Предприятия Госкорпорации «Росатом», Топливная компания ТВЭЛ и СХК активно ведут работу по вовлечению молодого поколения в атомную отрасль. Наш Сибирский химический комбинат уже не первый год занимается развитием школьников и студентов по профильным направлениям предприятия и отрасли. В 2022 г. выставка «Энергия» стала базой для проведения профориентационных мероприятий: встреч со специалистами атомной отрасли, посвящение первокурсников в студенты, экскурсии с посещением Северского филиала НИЯУ МИФИ для абитуриентов г. Северска, Томска и Томской области.
Таким образом, интерактивная выставка «Энергия» позволят не только изучить виды энергии, но и показать преимущества атомной энергетики, по сравнению с другими видами энергетики для нашего региона. Авторы проекта считают, что аргументы современных инновационных реалий о будущем атомной отрасли бесспорны. 


4. Сроки реализации практики

	С 2018 г. (реализация практики продолжается в рабочем режиме в настоящее время)


5. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение до внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	1. Деятельность самого крупного муниципального музея Томской области встроена в план финансово-хозяйственной деятельности нашего учредителя – Управления культуры Администрации ЗАТО Северск, осуществляющего финансирование основной деятельности, а также   в ежегодный план мероприятий «дорожной карты» Департамента по культуре Администрации Томской области. 
2. Концепция развития музея до 2025 г. базировалась в том числе на опросе педагогов и руководителей педагогических учреждений города, представителей науки НИЯУ МИФИ. Они настаивали на включении музея во внеурочную деятельность в соответствии с новыми ФГОСами и ориентацию на образовательные программы технической и естественнонаучной направленности с профориентационным компонентом (подготовка кадров в атомную отрасль).
3. В связи с ограниченным въездом на территорию ЗАТО в Северске практически отсутствует туризм. Эту проблему требовалось решить в том числе с помощью новых туристических проектов (новых туристских форм) с посещением выставок.
4. С 2011 г. Росатом  реализует на площадке Сибирского химического комбината (предприятие Топливной компании Росатома «ТВЭЛ»)  проект «Прорыв» по созданию технологии замкнутого топливного цикла. В Северске в составе ОДЭК появится реакторная установка "БРЕСТ-ОД-300" с пристанционным ядерным топливным циклом, а также производство уран-плутониевого (нитридного) топлива для реакторов на быстрых нейтронах. Запуск реактора запланирован на 2026 год. 

Однако опрос, проведенный Центром гражданского образования «Перспектива» МБОУ «СОШ № 196» в 2018 г. показал, что среди взрослого населения г. Северска против строительства атомной станции высказалось 30 % опрошенных, ещё 10 % отрицательно относятся к атомной энергетике, но выступили за строительство атомной станции только лишь потому, что это новые рабочие места (в опросе приняли участие 500 жителей города). Среди учащихся 45 % опрошенных относятся отрицательно к строительству атомной станции в Томской области (в опросе приняли участие 600 обучающихся в возрасте 12-16 лет). Результат опроса показал слабую информированность целевых групп о преимуществах атомной энергетики, достоинствах образования в этой отрасли.  


6. Цель (цели) и задачи практики

	Цель: На основе музейной педагогики и современных технологий создать интерактивную выставку, направленную на изучение развития энергетики и формирование позитивного отношения к атомной энергетике. 

Задачи: 

1. Разработать научную и визуальную концепцию выставки. 
2. На основе ФГОС и УМК «Мирный атом» создать музейную образовательную программу «Энергия».

3. Разработать сенсорную программу «Атомная энергетика: от добычи и переработки до использования и хранения».

4. Создать туристические профориентационные маршруты для абитуриентов и студентов Томской области, г. Томска и Северска с посещением  выставки «Энергия» и Северского филиала НИЯУ МИФИ.

5. Расширить профиль деятельности музея (техническое и естественнонаучное направления) с предпрофильной подготовкой.
6. Усилить межсекторное и социальное партнерство ради достижений общих целей.


7. Возможности, которые позволили реализовать практику

	№
	Описание возможности

	1
	Успешная грантовая и конкурсная деятельность МБУ «Музей г. Северска:
1. Победитель конкурса ГК «Росатом» «Лучшее учреждение культуры ЗАТО», 2013 г.  и лидер по итогам мониторинга среди музеев ГК «Росатом» в 2017г.   

2. Победитель областного конкурса проектов по организации и проведению мероприятий, направленных на поддержку развития социального туризма в рамках реализации государственной программы «Развитие культуры и туризма Томской области» 2015- 2019 гг.
3. Участие на конкурсной основе в Федеральной целевой программе «Культура России (2012-2018 годы)».

4. Победитель конкурса закупок на оказание лекторских услуг АО «СХК» по подготовке и проведению просветительских и образовательных мероприятий по атомной тематике» в 2017, 2018 гг.

5. Победитель конкурса социально – значимых проектов Топливной компании «ТВЭЛ», проект «Музей равных возможностей» 2019 г. и проект «Музейный марафон» 2020 г.
6. Диплом III степени Национальной премии в области событийного туризма Russian Event Awards в номинации "Лучший партнёрский проект" за проект "Праздник у семи озёр" в 2019 г.
7. Победитель конкурса социально-значимых проектов АО "ТВЭЛ" в 2020 году –проект "Музейный марафон "PRO здоровье, для здоровья и долголетия".

8. Победитель Открытого благотворительного конкурса «Новая роль библиотек в образовании» фонда М.Прохорова в 2020 году – проект "Этнографический марафон".

9. Победа в номинации «Индивидуальные поездки для участия в международном фестивале «Интермузей» Берловской О.С. конкурса «Музейный десант» программы «Музей без границ» благотворительного фонда В.Потанина.
10. Проект «Видеоблог «Идём в Street» - серебряный призер конкурса культурных диджитал-продуктов «АтомLike» программы ГК Росатом "Территория культуры".
11. Победа проекта "Слушай, смотри... Говори!" в конкурсе "Музей 4.0" Благотворительного фонда Владимира Потанина (автор - О.С. Берловская).
12. Победа проекта "В гостях у томских археологов" в конкурсе "Новая роль библиотек в образовании" фонда Михаила Прохорова.
13. Победа проекта Видеоблог "Идем в street" в конкурсе диджитал-проектов "Atomlike" (АНО "Территория культуры", автор - О.С. Берловская).
14. Победа проекта "Открытие фондов в музее закрытого города" в конкурсе благотворительных проектов АО "СХК".
15. Проект цикл видеоэкскурсий "Любимые маршруты Томска" - победитель гранта Президента РФ реализуется при участии МБУ "Музей г.Северска" (С.В. Березовская).

	2.
	Наличие опыта в создании успешной выставочной деятельности и образовательных проектах:
 Лучшие выставочные практики

1.Специальный приз жюри XIX Всероссийского фестиваля в Москве «Интермузей -2007» «За творческий подход к представлению Археологических памятников» в 2007 г.

2. За выставочный проект «Харьковский минный завод в годы войны» Музей г. Северска получил второе место на I Областном музейном конкурсе в 2007 г.

3.  За выставочный проект «Жемчужины художественной коллекции музея г. Северска» Музей г. Северска получил первое  место на II Областном музейном конкурсе в 2009 г.

4.  Музей г. Северска несколько раз получал Дипломы участника Международного форума «Интермузей»  в Москве с выставками: «Выбор – за ВАМИ!» (2013 г.), «Ради красного словца» (2016 г.), «Наши. Живые» (2020 г.) 

5. В 2014 г. Музей г. Северска  стал участником  Первого Фестиваля Русского географического общества в Москве с экспозицией «Археология земли Томской».

6. В рамках победы на Международном конкурсе «Православная инициатива – 2017» с проектом «Святой праведный старец Феодор Томский» была создана одноименная выставка. 

7. В 2016 г. Музею г. Северска была вручена Благодарность Российского военно-исторического общества за содействие в организации и проведении в г. Томске мультимедийной выставки «Помни. Мир спас советский солдат».

8. В 2017 г. сотрудники Музея г. Северска: Березовская, Михеева и Ковальчук стали лауреатами Всероссийской историко-литературной премии «Александр Невский» за выставочный проект «Святой праведный старец Феодор Томский». 

9. В 2018 г. Музей г. Северска стал победителем конкурса социально-значимых проектов ГК «Росатом» с проектом «Интерактивная выставка Энергия».
10. Музейный выставочный проект "НАШИ. Живые. 75-летию Победы в Великой Отечественной войне посвящается" представлен в виртуальной экспозиции XII международного фестиваля "Интермузей-2020" (проходил 27-29 мая в цифровом формате).
11. Выставочный проект "НАШИ. Живые. 75-летию Победы в Великой Отечественной войне посвящается" – дипломант всероссийской историко-литературной премии Александр Невский (2020 г.).
Лучшие образовательные проекты Музея г. Северска

1.В 2010 г. Музей г. Северска получил I место и Гран-при на X Межрегиональном конкурсе методик программы «Воспитываем здоровое поколение» института возрастной физиологии РАО совместно с Nestle» за образовательную программу и проект «Фестиваль юных исследователей. Кулинарное путешествие по России времен Великой Отечественной войны». 

2. В 2011 г. на Всероссийском конкурсе «Православная инициатива – 2011» фонда Саровского РПЦ с проектом «Православие. Сближение. Творчество» Музей г. Северска победил с образовательным проектом  для детей с ограниченными возможностями. 

3.В 2015 г. Музей г. Северска победил на Всероссийском конкурсе ФЦП «Культура России 2012-2018 гг.» с проектом «Музейная просветительская программа «Ради красного словца. Пословицы и поговорки на каждый день».  
4. Проект "Образовательная экскурсионная программа "Тайны закулисья" в 2019 г. стал участником гос. программы "Развитие культуры и туризма в Томской области".

	3.
	Профессионализм административной и творческой команды проекта. Несколько научных сотрудников музея имеют естественнонаучное образование, а также опыт реализации УМК «Мирный атом». В музее работают два кандидата исторических наук, один кандидат филологических наук, пять победителей премии губернатора Томской области в области образования, науки и культуры, победители Международных и Всероссийских конкурсов. 

	4.
	Объединение усилий образования, культуры, власти, науки, предпринимателей по формированию позитивного отношения к атомной энергетике (тесное сотрудничество со специалистами атомной отрасли; взаимодействие с руководителями и учителями образовательных учреждений г. Северска, руководством и профессорско-преподавательским составом НИЯУ МИФИ, а также со специалистами атомной отрасли).

	5. 
	Освещение проекта в СМИ, на сайте музея и социальных сетях (открытие и работа выставки были освещены в СМИ). Свои репортажи представили три телевизионных канала (СТ-7, ГТРК – Томск, Томское время). Вышли сюжеты на радио Северска и на эфирном радио «Благовест», опубликованы статьи в городских еженедельниках: «Диалог», «Новое время»). 

	6. 
	В музее есть экспозиционное пространство, охранные и противопожарные средства.  


8. Принципиальные подходы, избранные при разработке и внедрении практики

	№
	Описание подхода

	1.
	Деятельностный подход - соблюдение основных организационных принципов музейной деятельности: научности, достоверности информации, системности, логичности, доступности, историко-хронологической последовательности.

	2.
	Компетентностный и научный подход к разработке и реализации проекта: включение в работу авторитетных ученых в области атомной энергетики, педагогики, экологии.

	3.
	Индивидуально-дифференциальный подход - форма организации культурно - образовательной деятельности, учитывающей индивидуальные особенности каждого посетителя музея, а также особенности различных групп учащихся.

	4.
	Универсальный подход (для посетителей, желающих самостоятельно знакомиться с выставкой). Не только каждая социальная или возрастная группа, но и каждый человек имеет свой интерес к экспозиции, связанный в значительной мере с уровнем ранее накопленных знаний. Экспозиция позволяет сделать   активный выбор информации, удовлетворяющий индивидуальные интересы посетителя.

	5.
	Инновационный подход – это не просто шаг вперед, толчок к развитию. В данном случае мы подразумеваем расширение профиля деятельности музея (естественнонаучное направление).

	6.
	Игровой подход - направлен на проведение познавательного процесса, который облегчают усвоение полученной информации, окрашен эмоциональной деятельностью. 


9. Результаты практики (что было достигнуто) 

	№
	Показатель, единица измерения
	Значение показателя

	1. 
	Количество участников, вовлечённых в ходе реализации проекта 
	 50 000 человек

	2.
	Количество целевых групп населения, на поддержку и развитие которых направлен проект 
	6 групп: дошкольники (5-7 лет); учащиеся 1–11 классов; абитуриенты Томской области;
учителя школ города естественнонаучного направления; студенты Северских и томских колледжей и вузов; работники СХК и ветераны, жители города и области. 

	
	Посещения, мероприятия в 2018 году (сентябрь-декабрь):

Групповые посещения целевых аудиторий (экскурсии, лекции, занятия)
	93 (2325 чел.)



	
	Мероприятия в музее
	3 (365 чел.)

	
	Индивидуальные посещения
	242 чел.

	
	Посещаемость сайта и соцсетей ( в том числе посредством фотоотчетов, размещённых на официальном сайте музея и в социальных сетях, знакомством с выставкой)

	28 000 чел.

	
	
	Всего за сентябрь-декабрь 2018 г. - 2932 человека (на платной основе)

	
	Посещения в 2019 году
Групповые посещения целевых аудиторий (экскурсии, лекции, занятия)
	52 (1300 чел.)

	
	Мероприятия в музее
	10 
(7444 чел.)

	
	Индивидуальные посещения.
	600 чел.

	
	
	Всего за 2019 г. 
9244 человека (на платной основе)

	
	Анализ посещения в 2021–2022 гг. (после отмены ограничений посещения выставки в связи с пандемией коронавирусной инфекции) показывает:
1) Интерес к выставке и образовательным мероприятиям на ней не теряет актуальности;

2) Расширяется география проекта за счет развития туристического и профориентационного направления в деятельности музея;

3) Увеличивается интерес к выставке подростковой и молодежной аудитории, в том числе и абитуриентов, за счет действия федерального проекта «Пушкинская карта» 
	

	4.
	За период реализации практики

  в 2018 г. (ноябрь, декабрь) – 2022 г. 

 % соотношение от заработка всех музейных проектов 
Количество внебюджетных средств, полученных по итогам реализации  данного проекта
	24,7 %;

924915 рублей, в том числе по Пушкинской карте – 19650 рублей


	5.
	Количество контрагентов, привлечённых к реализации проекта 
	5 (ООО «Про М- Дизайна»                 г.Томска; АО "СХК"; ООО «Муссон»; ООО «Контекст»; ИЦАЭ г. Томска)

	6. 
	Количество привлечённых СМИ на этапе подготовки и реализации проекта 
	7 (телевизионные каналы:

СТ-7, ГТРК – Томск, Томское время; радио Северска и эфирное радио «Благовест», городские еженедельники: «Диалог», «Новое время»).

	7.
	Число партнёров по реализации проекта 
	23


10. Участники внедрения практики и их роль в процессе внедрения

	№
	Участник
	Описание его роли в реализации практики

	Реализация проекта позволила объединить усилия образования, культуры, власти, предпринимателей по формированию позитивного отношения к атомной энергетике.

	1.
	МБУ «Музей г. Северска»
	Разработка проекта, реализация практики

	2.
	Администрация ЗАТО Северск, в том числе  учредитель МБУ «Музей г. Северска» - Управления молодежной и семейной политики, культуры и спорта Администрации ЗАТО Северск. 


	Информационная поддержка проекта «Интерактивная выставка «Энергия» 



	3.
	Департамент по культуре и туризму Томской обл.
	Финансирование проектов по туризму в рамках государственной программы

"Развитие культуры и туризма в Томской области" в 2018 г.

	4.
	Департамент экономики (Комитет развития внутреннего и въездного туризма)


	Финансирование проектов по туризму в рамках государственной программы

"Развитие культуры и туризма в Томской области" в 2019 г.

	5.
	Законодательная Дума Томской области в лице В.Н. Осипцова.
	 Благодаря финансовой поддержке депутатов была установлена система подвеса для стендов «Интерактивная выставка «Энергия»

	6.
	Дума ЗАТО Северска. 
	Благодаря финансовой поддержке депутатов была передана в дар телевизионная панель для демонстрации видеоряда

	7.
	Управление образования Администрации ЗАТО Северск.
	Методическая помощь в разработке музейной образовательной программы на основе выставки «Энергия», организация групп школьников на посещение выставки

	8.
	Г. П. Хандорин - доктор технических наук, профессор, действительный член Академии технических наук РФ, генеральный директор СХК последнего десятилетия XX века. 
	Оказал консультационную помощь при разработке технического задания по изготовлению макетов к выставке.

	9.
	С.А. Карпов - руководитель Северского технологического института – филиала федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ»

(СТИ НИЯУ МИФИ), к.ф.н., доцент. 
	 Научное сопровождение проекта «Интерактивная выставка Энергия»

	10.
	В.А. Серяков – директор ООО «Про М- Дизайна» г. Томска          
	 Изготовление четырех интерактивных макетов – электростанции в миниатюре.

	11.
	О.И.Данилов – директор ООО «Муссон».
	Ремонт экспозиционного пространства. 

	12.
	С.А. Железнов – директор ООО «Контекст».
	Изготовление и размещение десяти ярких, красочных информационных стендов. 

	13.
	Информационный центр по атомной энергии (ИЦАЭ) г. Томска, в лице директора Дорошенко А.С.
	Предоставил: ретромакет «Робот Федя» (прибор измерения поверхностного сопротивления кожи м/д руками); «АЭС на ладони». (путешествие по АЭС с помощью технологии дополненной реальности). 

	14.
	Отдел по связям с общественностью АО СХК, руководитель Южакова Е.Ю.

	Передал в МБУ «Музей г. Северска» на постоянное хранение анимационный ретро-макет «Энергия. 7 котов» (автор В.Захаров г. Томск) Двигающиеся коты демонстрируют процесс работы генератора, АЭС и ТЭЦ.

	15.
	А. Г. Николаев, сотрудник дирекции ОДЭК  АО «СХК»


	Передал на постоянное хранение музею макет ядерного реактора «БРЕСТ-ОД-ЗОО». Макет инновационной реакторной установки, напечатанный на 3D принтере в АО «Научно-исследовательский и конструкторский институт энерготехники имени Н. А. Доллежаля» (г.Москва), занял свое место экспозиции.

	16.
	Средства массовой информации (СМИ)
	Освещение продвижения проекта в СМИ.  Открытие и работа выставки были освещены в СМИ. Свои репортажи представили три телевизионных канала (СТ-7, ГТРК – Томск, Томское время). Вышли сюжеты на радио Северска и на эфирном радио «Благовест», опубликованы статьи в городских еженедельниках: «Диалог», «Новое время»). 

	17.
	Т.В. Батраченко – директор МБОУ «Северский лицей»


	Предоставила два макета: ядерный реактор Брест - ОД-300 и макет первого в мире искусственного ядерного реактора СР-1. Эти модели были изготовлены для проекта «Летопись атомных реакторов: от Chicago Pile до БРЕСТ- 300», который стал   победителем региональной детско-взрослой научно-практической конференции «Человек. Земля. Вселенная» в 2018г. Авторов этого проекта смело можно назвать будущим поколением атомщиков.

	18.
	О.В.Королёва – директор МБОУ «СОШ 78» 


	Предоставила на выставку макет водо-водяного энергетического реактора (ВВЭР), где хорошо показано устройство реактора. 

	19.
	Учителя физики ОУ «СОШ №88, 78, Северский лицей» Филатов С. В., Рыбина Л.Н., Брендакова Н. И.
	Оказали консультативную помощь по вопросам атомной энергетики с учётом дифференцированного подхода при проведении экскурсий и занятий с целевой аудиторией.

	20.
	Сотрудник АО СХК, слесарь КИПа, Н. Смольков
	Отремонтировал анимационный ретро-макет «Энергия» (автор В.Захаров г. Томск)

	21. 
	Профессорско-преподавательский состав и члены приемной комиссии СТИ НИЯУ МИФИ
	Организация и проведение профориентационных мероприятий для абитуриентов Северска, Томска и Томской области по итогам посещения выставки «Энергия»

	22.
	Отдел планирования, исследования и контроля производства СХК
Специалист по повышению эффективности производственных процессов И. А. Филатов
	Создание партнерских отношений между производственным сектором СХК, специалистами по профориентационному направлению НИЯУ МИФИ и Музеем. 

	23. 
	Центр опережающей профессиональной подготовки г. Томска
	Создание партнерских отношений с промышленным, строительным IT- кластером СПО 


11. Заинтересованные лица, на которых рассчитана практика

	Количество граждан, участвующих в реализации практики
	Количество граждан, на которых направлен эффект от реализации практики

	1. Творческая группа сотрудников МБУ «Музей г. Северска» - 12 человек. 
2. Партнеры (23 организации)
	Дошкольники (5-7 лет); учащиеся 1–11 классов; абитуриенты Томской области;
учителя школ города естественнонаучного направления; студенты Северских и томских колледжей и вузов; работники СХК и ветераны, жители города и области. 
Более 50 000 чел.


12. Краткое описание бизнес-модели реализации практики
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1 Сегменты потребителей 
1) Дошкольники (5-7 лет).  Имели возможность начать знакомство с видами энергии в интерактивной форме. 
2) Обучающиеся 1-11 классов. Проект ориентирован на формирование позитивного отношения к атомной энергетике средствами музейной педагогики.
 3). Учителя школ города естественноначного цикла смогли повысить эффективность учебных занятий, проводя их на базе выставки. 

4). Жители города и области смогли получить новую информацию для себя по истории и развитию энергетики в закрытых городах ГК "Росатом" и сформировать позитивное отношение к развитию атомной энергетики.
5) Абитуриенты Томской области. Ориентация в профессиях промышленного, строительного и  IT- кластеров, а также профессиями атомной отрасли.
6) Студенты северских и томских колледжей и вузов. Углубление знаний о специфике работы и открытых возможностях профессионального роста. 
2 Предложение (продукт или услуга) 
Интерактивная выставка «Энергия», помогает формировать положительное отношение к атомной энергетике, вовлекать молодое поколение в атомную отрасль, что очень важно для закрытых городов.
3 Каналы распространения 
Сайт музея, сайт Администрации ЗАТО Северск, социальные сети, СМИ, личный контакт с руководителями ОУ, учителями, воспитателями, наукой, культурой. 
4 Отношения с клиентами  
 С каждой категорией посетителей предусмотрен индивидуально-диффернцированный подход. В работе музея традиционно проведение совместных мероприятий, городских образовательных и культурных событий в рамках реализации проекта.
5 Потоки доходов  
В настоящее время Музей воспринимается не просто как культурное учреждение, но и как рекреационное, образовательное, как коммуникативная система. Поэтому посетители хотят получить не сухие знания, но еще и эмоциональный заряд посредством электронных, интерактивных технологий.  
Реализованная музейная практика «Интерактивная выставка Энергия» отвечает всем заявленным требованиям. 
Расчёт за оказанные образовательные, экскурсионные услуги – наличный и безналичный, в том числе по Пушкинской карте (с 2021 г).

За период реализации практики в процентном  соотношение от заработка всех музейных проектов составляет 24, 7 %;  в денежном отношении 924 915 рублей.
6. Основные ресурсы 

Материальные, интеллектуальные, трудовые (человеческие), финансовые.  
7. Основная деятельность 
Реализация   практики соответствует нормативным документам работы музея и является экспозиционно-выставочной и культурно-образовательной деятельностью МБУ «Музей г. Северска». 
8 Ключевые партнеры  
Ключевые партнёры

Ресурсы, получаемые в рамках проекта от ключевых партнёров

Основная деятельность ключевых партнёров

ООО «Про М- Дизайн» г. Томск
На средства гранта ГК «Росатом» ими было изготовлено четыре интерактивных макета – электростанции в миниатюре (в одном макете ВЭС, СЭС; ГЭС, ТЭЦ, АЭС)
Осуществляет полный цикл дизайна продукта: от идеи до изготовления прототипа и пресс-формы для запуска серийного производства; занимается разработкой и продвижением промышленного дизайна технологических стартапов.
ООО «Муссон» г. Северск
Безупречно выполненный ремонт экспозиционного пространства.

На средства Думы ЗАТО Северск ими установлена система подвеса для 10 стендов и 2-х телевизионных панелей.
Основным видом деятельности является: Торговля оптовая бытовой мебелью, ремонтно-строительные работы
ООО «Контекст» г. Северск
Десять ярких, красочных информационных стендов. 

Рекламно-полиграфическая компания. Деятельность полиграфическая и предоставление услуг в этой области. 
СМИ (телевизионные каналы: СТ-7, ГТРК – Томск, Томское время; радио Северска и на эфирное радио «Благовест», городские еженедельники: «Диалог», «Новое время».
Освещение проекта «Интерактивная выставка Энергия» на всех этапах его реализации.
Сбор, обработка и открытая публичная передача различной информации для широких слоев населения с помощью специальных технических средств.
9 Структура расходов  
Расходы, заложенные в бизнес-модели по гранту: изготовление макетов, программное обеспечение для сенсорного стола.

Расходы из бюджета МБУ Музей г. Северска: электромонтажные работы при подготовке музейного пространства; изготовление баннеров. 


13. Краткое описание практики

	Проектная практика территории культуры Росатома МБУ «Музей г. Северска» «Энергия» включает организацию музейной научно-технической постоянной экспозиции, а также образовательную, экскурсионную, профориентационную программу и дискуссионную площадку. 

Проект стал победителем конкурса социально-значимых проектов общественного совета ГК «Росатом» в 2018 г. при поддержке Администрации ЗАТО Северск, в том числе учредителя МБУ «Музей г. Северска» - Управления молодежной и семейной политики, культуры и спорта Администрации ЗАТО Северск. Уже на стадии планирования проект стал сетевым и объединил более 20 организаций г. Северска, г. Томска, Томской области. 

Интерактивная выставка «Энергия» стала первой технической выставкой в истории МБУ «Музея г. Северска» и первой экспозицией в муниципальном музее Томской области, направленной на формирование позитивного отношения к атомной энергетике с помощью музейной педагогики и современных технологий.
В городе впервые создана музейная образовательная программа «Энергия» технической направленности. Программа состоит из семи занятий для 5–9 классов. Основу составляет учебно-методический комплект «Мирный атом» под редакцией к.ф.н. С. А.Карпова. При проведении тематических занятий используется дифференцированный подход, который позволяет определять содержание и формы обучения для разных категорий детей. Тематика занятий: «Энергия вокруг нас», «Это горячее Солнце», «Ветер зажигает огни», «Сила Посейдона», «Альтернативные источники энергии», «Энергия ископаемого топлива», «Энергия атомного ядра», «Энергия нужна всем!» 

  На музейных занятиях школьники с помощью аналоговых приборов и цифровой лаборатории «Архимед» измеряют, сравнивают виды энергии (световую, электрическую, тепловую).
Использование сенсорного стола позволяет получить знания о развитии энергетики в закрытых городах присутствия ГК «Росатом».
Подготовлены экскурсии для разного возраста и проект дискуссионной площадки. Дискуссии состоялись 27–29 ноября 2018 г. с участием пяти образовательных учреждений города (Северского кадетского корпуса (СКК), МБОУ «СОШ №198, 88,196, 84»), в том числе  Северского технологического института – филиала федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Национального исследовательского ядерного университета «МИФИ» (Северский филиал НИЯУ МИФИ). 

Выставка стала центром проведения открытого образовательного события регионального уровня в рамках форума «Новое поколение – ресурс будущего». На основе выставки для участников форума был проведён мастер-класс «Энергия: прошлое, настоящее и будущее энергетики» (ноябрь 2018 г.)
Ежегодно на выставке проводится мероприятие «Посвящение в студенты» для первокурсников СПК и НИЯУ МИФИ с участием ведущих специалистов атомной и энергетической отраслей.

С 2021 года в соответствии с приоритетными задачами ГК «Росатом» по вовлечению молодого поколения в атомную промышленность выставка стала постоянной площадкой для проведения профориентационных экскурсий для абитуриентов г. Северска, Томска и Томской области. В программу этих экскурсий входит и  посещение Северского филиала НИЯУ МИФИ, встреча с представителями приемной комиссии, заведующими вузовских лабораторий.  
С 2021 года расширилась география проекта за счет участников Всероссийской студенческой стройки «Мирный атом – Прорыв», которая разворачивается на объектах строительства ОДЭК, а также за счет посещения выставки северскими и томскими студентами ссузов и вузов.  
Интерактивная выставка «Энергия» позволят не только изучить виды энергии, но и показать преимущества атомной энергетики по сравнению с другими видами энергетики для нашего региона. Авторы проекта считают, что аргументы современных инновационных реалий о будущем атомной отрасли бесспорны.

Проект «Энергия» – это не только выставка, это еще и образовательно-туристический комплекс.  Образовательно-экскурсионная программа Музея г. Северска «Физики и лирики» стала победителем конкурсного отбора проектов по организации и проведению мероприятий, направленных на поддержку развития социального туризма в рамках реализации государственной программы «Развитие культуры и туризма в Томской области». Разработанный сотрудниками музея экскурсионный маршрут «Глобальная энергия» предусматривает посещение новой экспозиции учащимися 8-11 классов Томска и Томской области, проведение экскурсий и мастер-классов по выставке «Энергия».
Экскурсионно-образовательный комплекс «Энергия» является одним из звеньев системы ранней профориентации. На его базе проводятся экскурсии, образовательная и опытно-конструкторская деятельность школьников.


14. Действия по развертыванию практики

Описание перечня мероприятий, которые были предприняты для реализации практики

	№
	Описание мероприятия
	Исполнитель

	1.
	Подготовительный этап 

1.1 Подготовка техзадания, заключение договоров по изготовлению интерактивных макетов и виртуальной программы "Атомная энергетика: от добычи до хранения и пераработки" (01.02.2018-15-03.2018 г.)
	Березовская С.В., директор МБУ «Музей г. Северска»,
Слободникова С.Г., методист отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики МБУ «Музей г. Северска»,
Михеева Л.А., с.н.с. исторического отдела МБУ «Музей г. Северска».

Жарков А.

	
	1.2 Написание концепции выставки, разработка экскурсии, программы и музейных занятий по выставке (для разных целевых групп)
 (01.02.2018-15-03.2018г.)
	Карпов С.А.
Березовская С.В.

Слободникова  С.Г

	
	1.3 Монтаж выставки 

(15.03.2018 -30.03.2018г.)

	Специалисты ООО «Про М- Дизайна»                 г.Томска, ООО «Контекст», музея: Березовская С.В., Слободникова С.Г.

	2.
	Основной этап

2.1 Открытие выставки, проведение музейных занятий и экскурсий на базе выставки "Энергия"

01.04.2018 -01.11.2018

.


	Березовская С.В., директор МБУ «Музей г. Северска», Гаврилова И.В., экскурсовод отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики, Ковальчук Ю.А., зав. отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики,

Пелых О.В., с.н.с. исторического отдела, Слободникова С.Г., методист отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики.

	3.
	Заключительный этап
Дискуссионная площадка "Атомная энергетика"

Ноябрь 2018 г.
	Хандорин Г.П. - доктор технических наук, профессор, действительный член Академии технических наук РФ,  генеральный директор СХК последнего десятилетия XX века.
Мищенко С.В.- специалист Управления по связям с общественностью ОАО «СХК»
Компанеец А.Г.- старший инженер управлением реактора И-1, участник  ликвидации аварии на ЧАЭС. 
Ковальчук Ю.А., зав. отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики, Пелых О.В., с.н.с. исторического отдела,

Слободникова С.Г., методист отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики, учителя ОУ.
Чиканцева Е.М., с.н.с. отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики.

	4. 
	Продолжение работы проекта «Интерактивная выставка «Энергия» и перспективы развития после реализации конкурса социально-значимых проектов общественного совета ГК «Росатом» с 2018 г. по настоящее время

	Березовская С.В., директор МБУ «Музей г. Северска»,

Гаврилова И.В., экскурсовод отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики,

Тулякова Е. И., зав. отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики,

Пелых О.В., с.н.с исторического отдела, 
Слободникова С.Г., методист отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики, 
Гончар Д. А., с.н.с. отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики
Мымрина С. Г., н.с. отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики.

	5. 
	Актуализация и модернизация проекта в связи с современными запросами общества и появлением новых технологий: развитие профориентационной и туристической деятельности по материалам выставки
	Тулякова Е. И., зав. отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики,

Слободникова С.Г., методист отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики, 

Гончар Д. А., с.н.с. отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики

Мымрина С. Г., н.с. отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики.

	6.
	Освещение продвижения проекта на всех этапах его реализации в СМИ
	Чиканцева Е.М., с.н.с. отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики,

Тулякова Е. И., зав. отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики.


15. Нормативно-правовые акты, принятые для обеспечения реализации практики
Принятые НПА

	№
	Наименование НПА
	Результат принятия НПА

	1.
	Договор о предоставлении безвозмездного (целевого) финансирования №292 -1/2018 от 30.03.2018г. 

Фонд «Содружество»
	Приобретение оборудования для выставки «Энергия» (4 макета различных электростанций: АЭС, ТЭЦ, ГЭС, ВЭС)


16. Ресурсы, необходимые для внедрения практики

	№
	Описание ресурса
	Для каких целей данный ресурс необходим

	1.
	Материальные:

- здание музея
	Музейное пространство для создания постоянной выставки

	
	- мультимедийное оборудование:

 2 ноутбука, 2 телевизионные панели
	Обеспечение демонстрации подобранных фильмов, посвященных различным видам энергии. 

	
	- сенсорный стол
	Дополнительная информация по атомным электростанциям и закрытым городам, позволяет увидеть все циклы ядерной энергетики, совершив путешествие "Атомная энергетика: от добычи до хранения и пераработки».

	
	- 10 макетов: 
электростанции – ВЭС, СЭС, ГЭС, ТЕЦ, АЭС. 
	 Использование макетов в музейномпространстве позволяет сложный для восприятия материал сделать понятным и доступным для широкого круга посетителей. 

	
	Анимационный ретро-макет «Энергия»
	Двигающиеся коты мастерски демонстрируют процесс выработки энергии на различных электростанциях.



	
	 Макет ядерного реактора «БРЕСТ-ОД-ЗОО» 


	 Даёт возможность познакомить экскурсантов с проектом «Прорыв», который будет реализован на северской земле.

	
	Северский лицей предоставил два макета: ядерный реактор Брест - ОД-300 и макет первого в мире искусственного ядерного реактора СР-1. 

	Эти модели были изготовлены обучающимися Северского лицея для проекта «Летопись атомных реакторов: от Chicago Pile до БРЕСТ- 300», который стал   победителем региональной детско-взрослой научно-практической конференции «Человек. Земля. Вселенная». На выставке можно узнать историю развития реакторов, а также наглядно увидеть результат работы сверстников-северчан.


	
	Макет водоводяного энергетического реактора (ВВЭР) 
	Макет позволяет детально рассмотреть устройство энергетического реактора (ВВЭР)

	
	10 ярких, красочных информационных стендов 
	Позволяют вспомнить знакомую информаию, а также получать дополнительную. Кроме этого экскурсоводу или учителю легко связать достижения человека в области энергетики с явлениями природы. Тем самым помогая детям создавать целостную картину мира.


	
	2 витрины с экспонатами по истории АО «СХК»
	Из фондом музея г. Северска и Музея СХК представлены уникальные предметы по истории атомной отрасли 

	
	4 двухсторонних стенда по истории АО «СХК»
	На стендах представлены фотографии, документы, информационный и справочный материал по истории и современному развитию АО «СХК». Стенды: «Предприятия ГК «Росатом», «Директора СХК», «Трудовые будни на комбинате», Награды СХК» «Церемония остановки реактора И-1», 

	
	1 манекен в костюме дозиметриста
	Представлен пластикатовый костюм (средство индивидульной защиты) с индивидуальным дозиметром. 

	2.
	Интеллектуальные

 (программное обеспечение, консультации специалистов-атомщиков)

	В сенсорном столе представлена информация об атомной энергетике. Здесь можно получить дополнительную информацию по атомным электростанциям и закрытым городам, увидеть все циклы ядерной энергетики, совершив путешествие "Атомная энергентика: от добычи до хранения и пераработки.
Консультации специалистов гарантируют грамотную подачу информации посетителям по вопросам энергетики.


	3.
	Трудовые (человеческие)
Кадровый состав музея. Консультанты проекта.
	Профессионализм административной и творческой команды проекта. Несколько научных сотрудников музея имеют естественнонаучное образование, а также опыт реализации УМК «Мирный атом».


	4.
	Финансовые
 (бюджетные средства МБУ «Музей г. Северска, средства Фонда развития регионов «Содружество»)
	Приобретение оборудования (макеты различных видов электростанций) и программного обеспечения.


17. Выгодополучатели (регион, предприниматели, жители т.п.)
	№

	Выгодополучатель/ группа выгодополучателей 
	Описание выгод, полученных в результате внедрения практики

	
	МБУ «Музей г. Северска»
	Расширяя профиль деятельности музея (естественнонаучное направление) учреждение становится более привлекательным для различных категорий посетителей. Количество посетителей увеличивается, соответственно увеличивается внебюджетные средства музея.

	
	Целевые группы населения, на поддержку и развитие которых направлен проект – 6 групп
	1.Дошкольники (5-7 лет) - получили уникальную возможность: в интерактивной форме познакомились с различными видами энергии.

2. Учащиеся 1-11 классов - созданы условия для формирования позитивного

отношения к атомной энергетике средствами музейной педагогики, расширение знаний по физике
3.Учителя школ города естественнонаучного цикла- повышение эффективности учебных занятий, проведение уроков на базе выставки;   ранняя профориентация.
4. Жители города и области, работники СХК и ветераны -   имеют возможность посетить первую техническую выставку в истории МБУ «Музея г. Северска» и первую экспозицию в муниципальном музее Томской области, направленную на формирование позитивного отношения к атомной энергетики. С помощью музейной педагогики и современных технологий расширить свой кругозор не только об энергии получаемых на АЭС, но и на других видах электростанциях. 
5. Абитуриенты г. Северска. Томска, Томской области - ориентация в профессиях промышленного, строительного и  IT- кластеров, а также знакомство с профессиями атомной отрасли.
6. Студенты северских и томских колледжей и вузов - углубление знаний о специфике работы и открытых возможностях профессионального роста

	
	Грантодатели
	Получают отчёт, имеют возможность пополнить Банк лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития в муниципальных образованиях на территориях присутствия Госкорпорации «Росатом».

	
	Контрагенты
	Кроме экономической выгоды получают бесплатную рекламу о своём предприятии.

	
	Госкорпорация «Росатом», Топливная компания ТВЭЛ и СХК
	Вовлечение молодого поколения в атомную отрасль

	
	СПК, НИЯУ МИФИ
	Привлечение абитуриентов по профильным направлениям атомной отрасли


18. Затраты на реализацию практики 

	№
	Статья затрат 
	Объем затрат 
	Источник финансирования

	1.
	Приобретение оборудования (изготовление макетов  «Ветряная электростанция» ГЭС, ТЭЦ, АЭС) 
	480 000
	Фонд развития регионов «Содружество»

	2. 
	Изготовление стеклянных колпаков для макетов
	70910
	Средства МБУ «Музея г. Северск»

	3.
	Приобретение программного обеспечения
	80000
	Средства МБУ «Музея г. Северск»

	4.
	Изготовление 10 информационных баннеров
	47760
	Средства МБУ «Музея г. Северск»

	5.
	Электромонтажные работы
	
	Средства МБУ «Музея г. Северск»

	6.
	Система подвесов для баннеров
	29540
	Средства МБУ «Музея г. Северск»

	7.
	Транспортные расходы на доставку макетов, баннеров
	5300
	Средства МБУ «Музея г. Северск»

	8. 
	Установка подвесов 
	40000
	Дума ЗАТО Северск

	9.
	Ремонт ретро-макета, подаренного АО СХК
	30 000
	Средства МБУ «Музея г. Северск»

	10. 
	Департамент по культуре Томской области, развитие туризма
	178 800
	Средства Администрации Томской области 


19. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение после внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	1. После реализации проекта было проведено анкетирование.  Участники проекта отмечали, что подобные проекты позволяют не только лучше узнать особенности развития атомной энергетики, но увидеть преимущества атомной отрасли. 100 % участников проекта, принявших участие в анкетировании высказались за строительство атомной станции в Северске (в анкетировании приняло участие 900 человек, 400 человек- это обучающиеся школ)
2. В  2019 г. благодаря проекту было заработано внебюджетных средств 2230670 рублей 
3. В 2018–2019 гг. благодаря проекту увеличен поток посетителей в музей на 35%.
4. В 2021–2022 гг. благодаря проекту увеличен поток организованных групп из ссузов и вузов г. Томска, Томской области с целью посещения выставки и приемной комиссии НИЯУ МИФИ 30 экскурсий, 640 человек


20. Краткая информация о лидере практики/команде проекта (не более 0,5 страницы)

	Практика формирования позитивного отношение к атомной энергетике через работу интерактивной выставки  «Энергия» успешно реализована
 благодаря командной работе
1. Березовская С.В., директор МБУ «Музей г. Северска», работает в отрасли культуры 32 года, из них возглавляет самый крупный музей среди закрытых городов системы ГК «Росатом» с 2008 г. Светлана Владимировна отлично знает передовой отечественный и зарубежный опыт по профилю деятельности музея, грамотно применяет эти знания в повседневной работе, делится опытом с сотрудниками музея. Под руководством Светланы Владимировны Музей г. Северска добился высоких результатов: является победителем конкурсов ГК «Росатом» «Лучшее учреждение культуры Росатома»; Министерства культуры РФ, Музей г. Северска вошёл в Федеральную целевую программу «Культура России (2012-2018 годы)» и др. Светлана Владимировна является автором многих  проектов – победителей. При выполнении должностных полномочий проявляет высокую компетентность и целеустремленность.
2. Тулякова Е. И., кандидат филологических наук, заведующий отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики, имеет стаж работы в образовании 22 года, стаж научной и преподавательской деятельности в НИ ТГУ – 12 лет. Автор научных статей, монографий, учебных изданий. Имеет многочисленные грамоты и благодарности в области высшего образования  культуры. С 2021 года на базе музея г. Северска работает по проекту «Пушкинская карта», развивает профориентационное и туристское направление, благодаря чему Практика формирования позитивного отношение к атомной энергетике через работу интерактивной выставки  «Энергия» получила новый виток развития, актуальный для подростковой аудитории, абитуриентов и студентом вузов и ссузов. 
3. Слободникова С.Г., работает в Музее г. Северска с 2015 г., является методистом отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики, осуществляя поисковую, проектную и методическую деятельность. Более 25 лет проработала в образовании. Участвовала в апробации УМК «Мирный атом». В рамках Программы «Непрерывное экологическое образование и просвещение населения Томской области на 2016–2020 гг.» и городского  плана мероприятий ЗАТО Северск по этому направлению Светлана Григорьевна на протяжении 10 лет является организатором и руководителем «Школы Исследователя», которая проводится на различных площадках  с привлечением специалистов и преподавателей высокого уровня.

4. Михеева Л.А., учитель высшей квалификационной категории,  работает в сфере образования 26 лет, работает по совместительству в качестве методиста с 2013 г.
 Является Почётным работником общего образования РФ; Победителем ПНПО «Лучшие учителя» 2014 г.; Лауреатом премии Томской области в сфере образования, науки, здравоохранения и культуры 2015 г.; председатель Совета наставников Ассоциации педагогов-наставников Томской области с 2019 г. Михеева Л.А. принимает активное участие в грантовой деятельности Музея г. Северска, является автором многих проектов – победителей.


21. Ссылки на интернет-ресурсы практики 

Ссылки на официальный сайт практики, группы в социальных сетях и т.п.

	№
	Наименование ресурса
	Ссылка на ресурс
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	Исходный файл Радио Северска...
	7 декабря, во время приезда в Северск глав администраций муниципальных образований Томской области, делегация посетила образовательные, культурные и спортивные учреждения города. Познакомились участники визита и с северским городским музеем, где гостей по русскому обычаю встретили хлебом с солью, а затем провели экскурсии по всем действующим выставкам. В роли экскурсовода выступила директор музея С. Березовская. Она рассказала о проекте-победителе конкурса ГК "Росатом" "Энергия" и продемонстрировала интерактивные макеты разного вида электростанций. ... Выйдя из музея, представительная делегация продолжила знакомство с достижениями северской социальной сферы. Радио Северска, 11.12.2018



	
	Видеоролик открытия выставки «Энергия» 
	Прилагается

	
	Статья в газете «Диалог»
	Прилагается


22. Список контактов, ответственных за реализацию практики

	№
	Ответственный (ФИО, должность)
	Телефон, электронная почта

	1.
	С.В. Березовская, директор МБУ «Музей г. Северска
	сот. 89609734600
severskmus@mail.ru

	2.
	С.Г. Слободникова, методист отдела культурно-образовательной работы и музейной педагогики
	сот. 89528062809

svetaslob@yandex.ru

	3.
	Е. И. Тулякова, заведующая отделом культурно-образовательной работы и музейной педагогики
	Сот. 89059910458

purple15@rambler.ru


